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VERSICHERUNGSKAUFFRAU
Expertin für Immobilien-Versicherungen
ANJA HERZOG



[image: ]Anlagen:
Lebenslauf, Arbeitszeugnis, Abschluss Zeugnis Master of Science (M. Sc.), Abschluss Zeugnis Abitur, Referenz, Arbeitsprobe
Anja Herzog
Sehr geehrter Herr Kern,
die lebhaften Einblicke und die begeisterten Berichte Ihrer Mitarbeiter auf LinkedIn haben mich dazu bewogen, als Expertin für Immobilien-Versicherungen Teil der Jupiter Versicherung werden zu wollen, um Ihre Unternehmenskultur aktiv mitzugestalten und zu erleben.
Mit einer abgeschlossenen Ausbildung als Kauffrau für Versicherungen und Finanzen und praktischer Erfahrung in der Kundenbetreuung bringe ich die gewünschten Qualifikationen mit. Mein Ziel ist es, mit meiner kommunikationsstarken und teamorientierten Persönlichkeit, das Leben Ihrer Kunden durch individuelle Versicherungslösungen sicherer zu machen.
Die Chance, durch meine Fähigkeiten in Beratung, Datenpflege und Prozessoptimierung direkt zum Wachstum von Jupiter Versicherung AG beizutragen, motiviert mich besonders. Ich bin bereit, mich in die Jupiter Academy einzubringen und meine Kompetenzen stetig zu erweitern, um den innovativen Weg Ihres Unternehmens mitzugestalten.
Ich freue mich auf die Gelegenheit, mich persönlich vorzustellen und darüber zu sprechen, wie ich zum gemeinsamen Erfolg beitragen kann. 
ZUR ANLEITUNG: Perfekte Bewerbung mit ChatGPT schreiben. Nutzen Sie ChatGPT, um mit künstlicher Intelligenz Ihr Anschreiben passend zur Stellenausschreibung zu entwerfen. Personalisieren Sie den Entwurf nach Ihren Wünschen und nutzen Sie abschließend ChatGPTs Fähigkeiten, um Ihr Anschreiben auf mögliche Fehler zu überprüfen und zu perfektionieren.
Mit freundlichen Grüßen
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Römerweg 1
62345 Mainz
Deutschland

REISEN 
KI BILDGENERIERUNG
FOTOGRAFIEREN
BLOGGING 
Geboren am:
Geburtsort:
Nationalität:
Familienstand:
Kinder:
Führerschein:
19.10.1985
Mönchengladbach
deutsch
ledig
keine
Klasse B
Versicherungsfachwirtin mit 5 Jahren Erfahrung in Schadensregulierung und Risikoanalyse. Datengetrieben, kundenorientiert, geübt im Einsatz von KI-Systemen für moderne und effiziente Geschäftsprozesse. Nachweisbare Erfolge in Bestandskundenpflege und Neukundenakquise. Lösungsorientiert mit Blick fürs Detail.
Kurzprofil mit Hilfe künstlicher Intelligenz schreiben: Anleitung zur Nutzung von ChatGPT als Textgenerator für das Kurzprofil



BERUFSERFAHRUNG
ANJA HERZOG
VERSICHERUNGSKAUFFRAU
Expertin für Immobilien-Versicherungen
HOBBIES
Anja.Herzog@web.de
Vertriebsmitarbeiterin Außendienst
Signal Iduna Gruppe
Eigenständige Identifikation von potentiellen Neukunden im Raum Hamburg. Akquise via LinkedIn, Telefon, Außendiensttermine. Zielvorgabe: Abschluss neuer Versicherungsbeiträge pro Jahr 300.000 Euro. Durchschnittliche Zielerreichung pro Jahr 110%. Auszeichnung für beste Kundenzufriedenheit Q4 2021.

Heute bis
11/2025
PERSÖNLICHES
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

10/2025-
08/2018
Work and Travel
Australien
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
03/2018-
12/2017


Microsoft Office
BERUFSERFAHRUNG
KENNTNISSE
Französisch
Spanisch
Englisch
Social Media
Deutsch
A1  A2  B1  B2  C1  C2
Legende:
C2: Sprachniveau Muttersprache
C1: Fachkundige Sprachkenntnisse
B2: Selbstständige Sprachverwendung
B1: Fortgeschrittene
      Sprachverwendung
A2: Grundlegende Sprachkenntnisse
A1: Anfänger Niveau
SPRACHEN
Vertriebsmitarbeiterin Außendienst
Signal Iduna Gruppe
Eigenständige Identifikation von potentiellen Neukunden im Raum Hamburg. Akquise via LinkedIn, Telefon, Außendiensttermine. Zielvorgabe: Abschluss neuer Versicherungsbeiträge pro Jahr 300.000 Euro. Durchschnittliche Zielerreichung pro Jahr 110%. Auszeichnung für beste Kundenzufriedenheit Q4 2021.

Heute bis
11/2021
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

10/2019-
08/2018
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

08/2018-
01/2016
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

01/2016-
01/2015
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

01/2015-
06/2014
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

06/2014-
01/2012


AUSBILDUNG
FORTBILDUNG, PRAKTIKUM, AUSLAND
WAT-Blog.com
Autorin, eigenes Webdesign

XING Gruppe B2B-Insurance
Gruppengründerin und Moderatorin




Stipendium RWTH Aachen Universität
Fakultät Wirtschaftsrecht

Friedrich-Wilhelm Preis 2018
für Diplom Master Abschluss
Der Friedrich-Wilhelm Preis wird alljährlich an Studierende der RWTH Aachen vergeben, die aufgrund herausragender Leistung ausgewählt worden sind.


Universität Hamburg mit Abschluss
Master of Science (M. Sc.), Note: 1,7
Schwerpunkt: Wirtschaftsrecht
10/2010-
08/2008
Betriebspraktikum
SIGNAL IDUNA Gruppe 
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
10/2019-
07/2019
AUSZEICHNUNGEN
REFERENZEN
Universität Hannover mit Abschluss
Bachelor of Science (B. Sc.), Note: 2,4
Schwerpunkt: Marketing
08/2008-
06/2005
Gymnasium Walter Hamburg mit Abschluss
Abitur, Note: 2,2
Leistungskurse: Erdkunde, Deutsch
06/2005-
05/1998
Work and Travel
Australien
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
12/2018-
06/2018


Mobilität
Eigenständig
Teamplayer
Zuverlässig
Belastbar
Min.	          Max.
EIGENSCHAFTEN
Zeitlich flexibel
FLEXIBILITÄT
AUSBILDUNG
FORTBILDUNG, PRAKTIKUM, AUSLAND
Universität Hamburg mit Abschluss
Master of Science (M. Sc.), Note: 1,7
Schwerpunkt: Wirtschaftsrecht
10/2010-
08/2008
Betriebspraktikum
SIGNAL IDUNA Gruppe 
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
10/2019-
07/2019
Universität Hannover mit Abschluss
Bachelor of Science (B. Sc.), Note: 2,4
Schwerpunkt: Marketing
08/2008-
06/2005
Gymnasium Walter Hamburg mit Abschluss
Abitur, Note: 2,2
Leistungskurse: Erdkunde, Deutsch
06/2005-
05/1998
Work and Travel
Australien
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
12/2018-
06/2018


[image: ]Mobilität
Microsoft Office
Deutsch
Teamplayer
Eigenständig
Zuverlässig
Belastbar
Social Media
Min.	           Max.
EIGENSCHAFTEN
KENNTNISSE
Englisch
SPRACHEN
Zeitlich flexibel
FLEXIBILITÄT
Mainz, den 15.01.2027
AUSBILDUNG
FORTBILDUNG, PRAKTIKUM, AUSLAND
Universität Hamburg mit Abschluss
Master of Science (M. Sc.), Note: 1,7
Schwerpunkt: Wirtschaftsrecht
10/2010-
08/2008
Betriebspraktikum
SIGNAL IDUNA Gruppe 
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
10/2019-
07/2019
Universität Hannover mit Abschluss
Bachelor of Science (B. Sc.), Note: 2,4
Schwerpunkt: Marketing
08/2008-
06/2005
Gymnasium Walter Hamburg mit Abschluss
Abitur, Note: 2,2
Leistungskurse: Erdkunde, Deutsch
06/2005-
05/1998
Work and Travel
Australien
Beschreiben Sie kurz Ihre Tätigkeiten in diesem Engagement
12/2018-
06/2018
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Römerweg 1
62345 Mainz
Deutschland
Geboren am:
Geburtsort:
Nationalität:
Familienstand:
Kinder:
Führerschein:
19.10.1985
Mönchengladbach
deutsch
ledig
keine
Klasse B
Während meines Studiums habe ich gelernt zielorientiert und selbstständig zu arbeiten. Durch meine Auslandsaufenthalte habe ich meine Kommunikationsfähigkeit und Offenheit gegenüber anderen Menschen gestärkt. 
Aufgrund dieser Erfahrungen fällt mir der Vertrieb von Versicherungsprodukten speziell bei Neukunden-Kontakten viel leichter.
ANJA HERZOG
VERSICHERUNGSKAUFFRAU
Anja.Herzog@web.de
PERSÖNLICHES
Mein Ziel ist meine bisherige Vertriebskarriere in der Versicherungsbranche weiter auszubauen, um mittelfristig eine leitende Position im Vertrieb zu übernehmen. 
Für einen Konzern zu arbeiten, der den Versicherungsvertrieb Ergebnis orientiert führt und dabei einen gesunden Grad an Eigenständigkeit zulässt, ist mir sehr wichtig. 
Kundenzufriedenheit und Vertriebsziele zu erfüllen und diese nach Möglichkeit immer wieder aufs Neue zu übertreffen motiviert mich.
Der Außendienst verbindet meine Lust am Reisen, um Kunden national und international zu betreuen. Da Ihr Konzern auch Filialen im Ausland unterhält, sehe ich eine Perspektive in Ihrem Unternehmen weitere Auslandserfahrung sammeln zu können, ohne dafür das Unternehmen zu wechseln.
Tipps für Motivationsschreiben: https://www.starmazing.de/die-besten-tipps-perfekte-motivationsschreiben-zu-verfassen/
· Loyalität
· Belastbarkeit
· Sorgfältigkeit
· Aufgeschlossenheit
· Hilfsbereitschaft
· Reisebereitschaft
· IT Begeisterung
· 3 Jahre Vertriebserfahrung in der Versicherungsbranche.
· 2021 Jahrgangsbeste im Trainee Programm „Neukunden Akquise im Außendienst“.
· Auslandserfahrung: 6 Monate Work & Travel, Australien 2018.
· Universitätsabschluss: Master of Science (M. Sc.), Note: 1,7
Französisch
Spanisch
Englisch
Deutsch
A1  A2  B1  B2  C1  C2
SPRACHEN
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Römerweg 1
62345 Mainz
Deutschland
Geboren am:
Geburtsort:
Nationalität:
Familienstand:
Kinder:
Führerschein:
19.10.1985
Mönchengladbach
deutsch
ledig
keine
Klasse B
Während meines Studiums habe ich gelernt zielorientiert und selbstständig zu arbeiten. Durch meine Auslandsaufenthalte habe ich meine Kommunikationsfähigkeit und Offenheit gegenüber anderen Menschen gestärkt. 
Aufgrund dieser Erfahrungen fällt mir der Vertrieb von Versicherungsprodukten speziell bei Neukunden-Kontakten viel leichter. 
Auf Wunsch sende ich Ihnen meine ausführliche Bewerbung zu.
ANJA HERZOG
VERSICHERUNGSKAUFFRAU
Anja.Herzog@web.de
PERSÖNLICHES
Französisch
Spanisch
Englisch
Deutsch
A1  A2  B1  B2  C1  C2
SPRACHEN
BERUFSERFAHRUNG
Vertriebsmitarbeiterin Außendienst
Signal Iduna Gruppe
Eigenständige Identifikation von potentiellen Neukunden im Raum Hamburg. Akquise via LinkedIn, Telefon, Außendiensttermine. Zielvorgabe: Abschluss neuer Versicherungsbeiträge pro Jahr 300.000 Euro. Durchschnittliche Zielerreichung pro Jahr 110%. Auszeichnung für beste Kundenzufriedenheit Q4 2021.

Heute bis
11/2025
Job Position
Unternehmen
Nennen Sie Ihre Tätigkeiten und die dabei erzielten Erfolge im Unternehmen. Für Textänderung mit der linken Maustaste doppelt in diesen Text klicken. Textfeld bei Bedarf nach unten länger ziehen. Überflüssige Textfelder löschen. Siehe auch Anleitung „Textfelder editieren“.

10/2025-
08/2018
HÖCHSTER BILDUNGSABSCHLUSS
Universität Hamburg mit Abschluss
Master of Science (M. Sc.), Note: 1,7
Schwerpunkt: Wirtschaftsrecht
10/2010-
08/2008
· Loyalität
· Belastbarkeit
· Zeitliche Flexibilität
· Leistungsbereitschaft
· IT Begeisterung
· 3 Jahre Vertriebserfahrung in der Versicherungsbranche.
· 2021 Jahrgangsbeste im Trainee Programm „Neukunden Akquise im Außendienst“.
· Auslandserfahrung: 6 Monate Travel & Work, Australien 2018.

Vorlage: Original STARMAZING® Premium XL Bewerbungsvorlage Ivory für Word.

WICHTIG: BITTE SCHAUEN SIE VOR ARBEITSBEGINN DIESE VIDEO-TIPPS AN UND SPAREN SIE DADURCH VIEL ZEIT:
Zum Video => https://www.starmazing.de/video-tipps-word

Im Kaufpreis ist technischer Support enthalten.
Falls etwas trotz Anleitung nicht klappt, helfen wir schnell: Kontakt@STARMAZING.de


ANLEITUNG

Foto einfügen, Foto zuschneiden, Foto RUND ausschneiden:
VIDEO-ANLEITUNG: https://www.starmazing.de/foto-rund-ausschneiden 
Klicken Sie mit der RECHTEN Maustaste auf den Fotoplatzhalter. Wählen Sie dann „Bild ändern – Aus Datei“. Wählen Sie ein Foto von Ihrer Festplatte aus. Nun ist Ihr neues Foto in der Vorlage.


WICHTIG: Neue Elemente einfügen OHNE den Text zu verschieben
Neu eingefügte Elemente verhalten sich zunächst nicht wie gewohnt und verschieben das Layout. Lösung: Nach Einfügen des Elementes das neue Element mit RECHTER Maustaste anklicken => Zeilenumbruch => Vor den Text wählen

Bewerbungsfoto mit STARMAZING® optimieren (optional):
Lassen Sie Ihr vorhandenes Porträtfoto aussehen, wie nach einem professionellem Fotoshooting in einer modernen Business-Location. Passend zu dieser Vorlage. Die hier gezeigten Fotos wurden mit der STARMAZING® Karriere-Fotoaufbereitung erstellt, ohne das Haus zu verlassen.
Die Fotoretusche Agentur STARMAZING® übernimmt Ihre Karriere-Fotoaufbereitung, um aus selbst gemachten Porträt-Fotos hochwertige Businessfotos für Bewerbungen und Karriere zu erstellen, die auch auf XING, LinkedIn, Teams, Zoom, Skype auf Orgcharts uvm. in jeder Hinsicht beeindrucken.
Mehr erfahren: www.STARMAZING.de (Zusatzdienstleistung)
[image: ][image: ]







Selbst gemachtes Foto	        Foto nach STARMAZING Karriere-Foto Aufbereitung

Farbe der Skill-Punkte ändern, Skillpunkte löschen, neue Skillpunkte hinzufügen
VIDEO-ANLEITUNG => https://www.starmazing.de/video-anleitung-word-skill-punkte/
Um einen Punkt deaktiviert zu zeigen (z.B. bei den Sprachen), einfach drauf klicken und anschließend die „Entfernen“ Taste klicken.
Farbe der Skill-Punkte zurück ändern:
Klicken Sie mit der linken Maustaste einen Skillpunkt an, dessen Farbe Sie benötigen. Dann im Word-Menü „Start“ auf „Format übertragen“ („Breiter Pinsel“-Symbol) klicken. Jetzt mit der linken Maustaste den anzupassenden Skillpunkt anklicken. Nun sind die Eigenschaften und damit auch die Farbe übertragen.
Zusätzliche Reihe mit Skillpunkten kopieren und einfügen: 
Um die Skillpunkte nicht einzeln ausrichten zu müssen, kopieren Sie eine komplette Reihe bestehender Skillpunkte als Gruppe. Klicken Sie mit der linken Maustaste den ersten Skillpunkt an. Halten Sie nun die „Großschreib-Taste“ die ganze Zeit gedrückt und klicken mit der Maus auch die weiteren Skillpunkte in der Reihe an. Sind alle markiert, lassen Sie die Taste „Großschreib-Taste“ los. Drücken Sie nun die Tasten STRG und C gleichzeitig zum Kopieren. Loslassen und nun STRG und V zum neu Einfügen gleichzeitig und anschließend loslassen. Nun die Gruppe der neuen Skillpunkte an die gewünschte Stelle per Maus oder den Pfeiltasten platzieren. Um die kopierten Skillpunkte umzufärben, lesen Sie bitte den Abschnitt „Farbe der Skill-Punkte zurück ändern“.


Formatierungen kopieren und übertragen
Es empfiehlt sich die Vorlage Textabschnitt für Textabschnitt zu überschreiben. Dazu den Textabschnitt markieren und eignen Text schreiben. So bleiben die Formatierungen erhalten. Geht eine Formatierung verloren, kopieren Sie die Formatierung wie folgt: Markieren Sie einen Text, der die gewünschte Formatierung bereits hat. Drücken Sie dann STRG und die „Großschreib-Taste“ und Taste C gleichzeitig. Markieren Sie nun den Text, der genauso aussehen soll, wie der zuvor markierte Text. Drücken Sie nun STRG und die „Großschreib-Taste“ und Taste V gleichzeitig. Dies funktioniert auch mit den Skillpunkten, falls Sie die Farbe von einem zum anderen wechseln möchten.


QR-Code zu Ihren Social-Media Profilen für LinkedIn und XING generieren:
Optionale VIDEO-ANELEITUNG => https://www.starmazing.de/qr-code-in-bewerbung-einbauen
Sobald Sie nach Durchführung der Anleitung (siehe Link) die QR Codes auf Ihrer Festplatte als Download gespeichert haben, fügen Sie diese als Grafik ein. Lesen Sie dazu den Anleitungs-Abschnitt oben „Neue Elemente einfügen ohne den Text zu verschieben“


Objekte kopieren: Neue Überschrift oder neues Textfeld einfügen
Klicken Sie mit der Maus linke Taste auf eine Überschrift oder ein Textfeld, welches Sie duplizieren möchten. Dann die Tasten STRG und C zusammen. Dann STRG und V zusammen. Nun können Sie die zusätzliche Überschrift bzw. Textfeld an die gewünschte Stelle ziehen.





Ein oder mehrere Objekte Millimeter genau gemeinsam verschieben
Möchten Sie z.B. eine Überschrift und die darunter liegenden Elemente verschieben, gelingt dies Millimeter genau wie folgt: 
Alle zu verschiebenden Objekte einzeln mit linker Maus anklicken und dabei die „Großschreib-Taste“ die ganze Zeit gedrückt halten. Anschließend „Großschreib-Taste“ loslassen. Es sind nun alle Objekte markiert. Jetzt so oft die gewünschte Richtungs-Pfeiltaste der Tastatur drücken, bis alle Objekte an der richtigen Stelle sitzen. Dies klappt im Vergleich zur Maus super präzise. Sie können die komplett markierte Gruppe auch mit der Maus für große Distanzen verschieben. Mit der Maus auf eines der markierten Objekte gehen und linke Maustaste gedrückt halten und verschieben. Schalten Sie ggf. die Gitternetzlinien ein, um Abstände zueinander besser zu erkennen: Ansicht „Gitternetzlinien“ anklicken.


Textfelder editieren und Datum im Lebenslauf bündig ausrichten
VIDEO-ANLEITUNG => https://www.starmazing.de/video-anleitung-word-datum-buendig-zum-cv-ausrichten/
Das Datums-Textfeld ist mit dem daneben liegenden Textfeld im Lebenslauf gruppiert, damit Datum und Textfeld immer bündig zueinander ausgerichtet sind.
Textfeld verschieben:
Textfeld einmal linke Maustaste anklicken und Sie sehen alle gestrichelten Umrandungen der Gruppen-Textfelder. Gehen Sie mit der Maus auf den ÄUSSEREN Rand der Gruppe und halten Sie dann die linke Maustatste gedrückt, um die Gruppe komplett am äußeren Rand zu verschieben. 
Text im Textfeld ändern:
Wenn Sie den Text eines der beiden Textfelder ändern möchten, klicken Sie doppelt links mit der Maus in das entsprechende Textfeld. 
Letzte Änderung rückgängig machen:
Sollte etwas schief gehen, drücken Sie STRG und die Taste Z gleichzeitig, um die letzte Änderung rückgängig zu machen. 
Mehr Platz im Textfeld erhalten:
Wenn Sie mehr Platz im Textfeld benötigen, Textfeld einmal links anklicken und am untersten Rand der Gruppe den mittleren Anfassen nach unten ziehen. 
Textfelder löschen:
Überflüssige Textfelder auf der Seite mit linker Maustaste anklicken. Die Textfelder sind gestrichelt angezeigt. Jetzt auf den äußeren Rahmen der Gruppe einmal mit linker Maustaste klicken. Der äußere Rahmen ist nun durchgängig gezeichnet. Jetzt die ENTF Taste drücken und die ganze Gruppe ist gelöscht. 
Zusätzliche Textfelder einfügen:
Brauchen Sie zusätzliche Textfelder, dann einmal linke Maustaste in die zu kopierende Gruppe klicken. Dann einmal links auf den äußeren gestrichelten Rahmen der Gruppe. Der ist nun durchgängig gezeichnet. Nun die Taste STRG und C gemeinsam. Loslassen und nun STRG und V gemeinsam und loslassen. Nun die neue Gruppe an die gewünschte Position verschieben. Die neue Gruppe mit der Maus am äußeren Rand mit linker, gedrückter Maustaste verschieben.


Lineale einblenden:
Menüleiste: Ansicht „Lineal“ anklicken.


Einzelne Elemente löschen
Sollten Sie Elemente nicht brauchen, können Sie diese anklicken und dann die Entf-Taste löschen. Zum Beispiel wenn Sie weniger als 4 Sprachen sprechen einfach die 4. Sprache anklicken und löschen. Ebenso die dahinter liegenden Skillpunkte löschen.


Änderungen rückgängig machen
Ist Ihnen etwas nicht gelungen, können Sie Ihre Schritte wieder rückgängig machen. Halten Sie die Taste STRG gedrückt und für jeden Schritt die Taste Z (geht auch mehrmals solange Sie STRG dauerhaft drücken)


Rückgängig gemachten Schritt wieder herstellen
Halten Sie die Taste STRG gedrückt und dazu für jeden Schritt die Taste Y (geht auch mehrmals solange Sie STRG gedrückt halten)


Seite löschen, Seiten Reihenfolge ändern, Seite hinzufügen
VIDEO-ANLEITUNG => https://www.starmazing.de/video-anleitung-word-seiten-loeschen-reihenfolge-aendern/
Seiten löschen
Speziell bei Word zerbricht das Layout, wenn man versucht einzelne Seite mit allen grafischen Elementen zu löschen. Das Löschen von Seiten ist bei den STARMAZING® Bewerbungsvorlagen nicht erforderlich, da die Abgabe einer Bewerbung nie im Word Dateiformat erfolgt, sondern als PDF. 
Lösung: Editieren Sie Ihre Bewerbung ohne Seiten zu löschen in Word. Seiten, die Sie in der Vorlage nicht benötigen brauchen nicht editiert werden. Wenn alles fertig ist: Exportieren Sie das Dokument als PDF Dokument nur mit den Seiten, die Sie brauchen. Z.B. 1,2,3,7. Siehe Abschnitt „Export als PDF“.

Seiten Reihenfolge ändern
In Word selbst kann man die Seiten-Reihenfolge nicht ändern. Da Sie die Bewerbung als PDF abgeben und nicht als Word-Datei ist die Lösung einfach: Die Festlegung der Reihenfolge findet beim PDF-Export statt. Deshalb bitte die Reihenfolge in Word nicht ändern und beim PDF Export die Seiten in Ihrer Wunschreihenfolge angeben. Z.B.: 1,3,7,4

Seite hinzufügen
Das gelingt in Word nur sehr umständlich, da alle Elemente der zu duplizierenden Seite manuell angeklickt werden müssen, bei dauerhaft gedrückter „Großschreib-Taste“, um sie anschließend zu kopieren und dann auf der neuen Seite wieder zu platzieren. 
Dieser Vorgang ist sehr aufwendig in Word. Wir haben deshalb bereits viele Folge-Seiten für Sie in dieser Vorlage eingebaut. Wenn Sie darüber hinaus eine zusätzliche Seite bei dieser Vorlage benötigen, mailen Sie uns: Kontakt@STARMAZING.de. 
STARMAZING®-Kunden erhalten die gekaufte Vorlage bei Bedarf von unserem Support kostenlos als erweiterte Version, bei der jede hier enthaltene Layout-Seite dann doppelt enthalten ist, im Rahmen unseres Kundenservices.



Wie lösche ich diese Hilfeseiten? (Nicht empfohlen)
Sie können die Bearbeitungstipps wenn gewünscht einfach löschen. Dazu den Text mit der Maus markieren und danach löschen. 
Bessere Lösung: Wir empfehlen jedoch die Hilfe-Tipps zu behalten, falls Sie nochmal später einen Schritt nachlesen möchten, denn Sie geben die Unterlagen ja als PDF ab und nicht als Word Datei. Wenn Sie am Ende das PDF generieren, wählen Sie dann nur die Seiten, die später im PDF sein sollen. z.B. Seiten 1-3,5
So haben Sie die Hilfetexte auch in ein paar Jahren, falls Sie eine Ergänzung an Ihrem Lebenslauf vornehmen möchten und so bleibt keine Frage unbeantwortet.


Eigene Unterschrift mit Handy in Word einscannen
VIDEO-ANLEITUNG: https://www.starmazing.de/unterschrift-in-word-mit-handy-einscannen
WICHTIG: Sollte Ihre Unterschrift die beiden Design-Balken auf der letzten Seite unterbrechen, lösen Sie das Problem wie folgt: Klicken Sie auf Ihre Unterschrift mit der RECHTEN Maustaste => In den Hintergrund => In den Hintergrund. Jetzt liegt Ihre Unterschrift hinter den Balken und diese sind durchgängig sichtbar.


Zusätzliche PDF Dokumente wie Arbeitszeugnisse einbinden und alles in ein PDF speichern
VIDEO-ANLEITUNG => https://www.starmazing.de/video-anleitung-word-mehrere-pdf-dateien-als-ein-pdf-speichern/


Export als PDF
VIDEO-ANLEITUNG => https://www.starmazing.de/video-anleitung-word-bewerbung-als-pdf-speichern/
Word-Menüleiste "Datei" und dann ins Menü "Drucken" klicken. Unter dem Punkt "Drucker" wählen Sie "Microsoft Print to PDF" aus. Unter dem Punkt "Einstellungen" geben Sie bei "Seiten" z.B. 1;3;4 ein und klicken dann auf den Button "Drucken". Dann werden Sie zum normalen Speichervorgang als PDF Datei weitergeleitet. 
TIPP: Für kürzere Lebensläufe nutzen Sie die Seiten 1, 2, 3, 7. Für ganz kurze Lebensläufe die Seiten 1, 2, 9.







NÄCHSTE SCHRITTE:


Kostenlose Datei-Updates aktivieren
Abonnieren Sie unseren Newsletter. Dieser enthält u.a. Infos zu kostenlosen Datei-Updates, sobald verfügbar: STARMAZING® Newsletter kostenlos >> hier aktivieren <<

Bitte bewerten Sie diese Vorlage:  https://www.starmazing.de/premium-xl-bewerten/


VORSTELLUNGSGESPRÄCH ÜBEN
mit unseren Personal-Experten >> Vorstellungsgespräch hier vertraulich üben << .
Nichts hilft mehr gegen Nervosität als eine Generalprobe des anstehenden Bewerbungsgespräches mit einem Personal-Profi. Unsere Personalprofis simulieren Ihr anstehendes Bewerbungsgespräch live in einer Videokonferenz und geben Ihnen anschließend wertvolles Feedback. Das steigert Ihre Chancen, den neuen Job souverän und leichter zu bekommen.

Gehaltsverhandlung trainieren
mit unseren Personal-Experten >> Gehaltsverhandlung hier vertraulich trainieren << .
Unsere Personal-Profis simulieren Ihre anstehende Gehaltsverhandlung absolut realistisch und live in einer Videokonferenz. Profitieren Sie finanziell jahrelang durch das anschließende live Feedback unserer Personalprofis und erzielen Sie leichter eine Jobzusage zum höchst möglichen Gehalt.

FOLGEN SIE STARMAZING AUF SOCIAL MEDIA:
Einfach Lieblingsplattform anklicken und folgen - wir freuen uns auf Sie:
[image: Facebook]     [image: Twitter]     [image: LinkedIn]     [image: XING]     [image: Pinterest]

Checklisten + Infos: Bewerbungsanschreiben schreiben, Bewerbungs-Kleidung, uvm.
>> www.STARMAZING.de/Die-perfekte-Bewerbung

SUPPORT: Weitere Hilfe & Unterstützung

Technischer Support bei Problemen mit Anpassungen dieser Vorlage per E-Mail: Kontakt@STARMAZING.de 

Bitte melden Sie sich bei Problemen - wir helfen schnell.
Unsere technische Unterstützung ist im Kaufpreis enthalten.


Versionshinweise: 

Version ULTIMATE 

Anleitung zur Nutzung von ChatGPT als Textgenerator für die Bewerbung, passend zur Stellenbeschreibung. 
KI als Hobby und als Textbeispiel im Kurzprofil aufgenommen.
Anleitung zur Nutzung von ChatGPT als Textgenerator für das Kurzprofil, passend zu den eigenen Stärken. 

Vorherige Updates: 

[bookmark: _GoBack]Diverse Formatierungsoptimierungen für einen intuitiveren Umgang. 
STARMAZING ist Kunde bei Der Grüne Punkt – Duales System Deutschland GmbH und unsere Verkaufsverpackungen für Deutschland sind am dualen System Der Grüne Punkt beteiligt. Download-Bestellungen werden weiterhin verpackungsfrei geliefert der Umwelt zuliebe.

Modernes Motivationsschreiben Design auf Seite 8 als Vorlage eingefügt. Modernes Kurzbewerbungs-Design (OnePager) auf Seite 9 als Vorlage eingefügt. Ideal für sehr kurze Lebensläufe und für Initiativbewerbungen. Datumsfelder mit Lebenslauf-Textfeldern gruppiert, um leichter das Datum bündig zu halten. 

Einmal mit linker Maustaste auf Textfelder klicken, um diese zu verschieben. Einmal mit RECHTER Maustaste auf Textfelder klicken zum Löschen, oder zum Duplizieren. Zweimal links mit der Maus auf Texterfelder klicken, um den Text in einem Textfeld zu editieren. Angabe „Kinder“ im Lebenslauf ergänzt. Landesangabe bei Adresse im Lebenslauf ergänzt. Feld für Geburtsort nun größer. Skillpunkte der ersten Reihe nun auch mit weißen Skillpunkten unterlegt für leichten Farbwechsel mit der Löschtaste. 

Video-Komplett Anleitung zur zeitsparenden und komfortablen Bearbeitung der Vorlage. Zusätzliche Video-Kurzanleitungen pro Thema. Neue Anleitung: Einbinden von zusätzlichen PDF Dokumenten wie Arbeitszeugnisse, um alles in einer PDF Datei zu speichern. Führerscheinklasse aufgenommen. 

Neue zusätzliche CV-Kompaktseite 7 für kürzere Lebensläufe. 

Anschreiben Formatierung nach DIN 5008 Norm. Erweiterte Hilfetexte. Erweiterte Persönlichkeits-Darstellungsmöglichkeiten in den linken Spalten. STARMAZING® Easy Edit Funktion ergänzt für die Skillpunkte: Skillpunkte können nun gelöscht werden, um die Farbe einfacher und schneller zu wechseln. Skillpunkte der Sprachen erweitert auf 6 Abstufungen. In Anlehnung der 6 Stufen des gemeinsamen Europäischer Referenzrahmen (GER) für Sprachen. Diverse Formatierungs-Vereinfachungen für noch intuitiveren Umgang mit der Vorlage. Zusätzliche Unterschrift auf der letzten Lebenslaufseite.







STARMAZING® Lizenzhinweise: 

Diese Vorlage wurde mit einer Privat-Nutzungslizenz erworben. Diese Lizenz berechtigt zur zeitlich unbegrenzten persönlichen Nutzung als Privatperson und kann dafür frei angepasst werden. z.B. für Bewerbungen bei unterschiedlichen Unternehmen. 

Keine kostenfreie Weitergabe der Vorlage zur Nutzungsüberlassung an Dritte und kein Weiterverkauf an Dritte gestattet.

Keine gewerbliche Nutzung gestattet.
Die gewerbliche Nutzung ist in keiner Weise gestattet. Weder als Privatperson noch als Firma oder Einzelunternehmer. Die kommerzielle Weiterverwertung in abgewandelter Form, Weiterverkauf und Handel dieser Vorlage ist mit dieser Lizenz nicht gestattet. 

Das Urheberrecht dieser Vorlage besitzt: 
STARMAZING® Lidia Nicklaus, Herzogstr. 33, 41238 Mönchengladbach, Germany 
E-Mail: Kontakt@STARMAZING.de

Für Rückfragen zum Nutzungsrecht erreichen Sie uns per E-Mail: Kontakt@STARMAZING.de 
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